PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

LEI COMPLEMENTAR N°. 047/2016

SUMULA: “INSTITUI A SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER, ALTERANDO A
LEI COMPLEMENTAR N° 017/2013, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA  MUNICIPAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE APROVOU E EU
JOSE DE JESUS IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°, Esta Lei institui a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento e a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, passando a integra-las na estrutura da
Administracdo Publica Direta do Municipio de Santana do Itararé, alterando a Lei
Complementar n°® 017/2013, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal.

Art. 29, A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento serd desmembrada da
atual Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente, passando esta

ultima a ser denominada somente Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer serd desmembrada da atual
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, passando esta ultima a ser

denominada somente Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

Art. 4°. A Divisdo Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Basico passara a estar

vinculada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento, criada por esta Lei.

Art. 59, A Divisdo Municipal de Esportes e Lazer, passara a estar vinculada a Secretaria

Municipal de Esportes e Lazer, criada por esta Lei.
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Art. 6°. As atribuigdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento e da

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer estdo inseridas no Anexo I desta Lei.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execugdao desta Lei estao consignadas nas

seguintes dotacGes orcamentarias:

03.001.20.605.0601.2.014-3.1.90.11
03.001.20.605.0601.2.014-3.1.90.13

Art. 8°. Ficam revogados os incisos XVII a XIX do artigo 58 da Lei n® 017/2013.

Art. 99, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagado.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 14 DE DEZEMBRO DE 2016.

JOSE DE JESUS IZAC
Prefeito Municipal
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ANEXO I
CAPITULO VI

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

Art. 57. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria compete planejar e executar
acoes voltadas para a pratica de manejo e conservacao dos recursos naturais
renovaveis, com plena observancia da legislacdo pertinente, bem como aumento de
renda e melhoria da situacdao socioecondémica e financeira do produtor rural e sua
familia.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria apresenta a
seguinte estrutura interna:

I - Divisao Municipal de Producdo Agricola e Pecuéria

SUBSECAO I ]
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

Art. 58. Ao Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria compete:

I - estimular a participagao de produtores rurais e suas organizagoes associativas nas
acoes da Secretaria;

IT - promover estimulos a fixacao da populagao do meio rural;

III - promover a integracdo entre os érgdos e entidades que atuam junto ao produtor
rural, de forma a assegurar a conjuncao dos esforcos e de recursos para alcangar os
objetivos propostos a execucdo das acOes, visando a melhoria da qualidade de vida e
da produtividade, objetivando o desenvolvimento rural;

IV - difundir tecnologias e mecanismos institucionais que implementem agdes para o
desenvolvimento rural e fortalecimento da classe produtora;

V - promover gestdes junto a agentes financeiros, reivindicando recursos para o
custeio e comercializagao da producdo agropecuaria, bem como orientar os produtores
na utilizagao de programas governamentais para o produtor;

VI - estimular a diversificacdo das fontes de receitas das propriedades rurais, através
de culturas alternativas e melhoramento genético, proporcionando o aumento de
produtividade;

VII - planejar, implementar e gerir o centro de producdo agropecuaria;

VIII - realizar a inspecdo sanitaria no abate de animais;

IX - implementar e gerir *“mercado popular” no Municipio;

X — administrar a feira de produtos agropecuarios;

XI - identificar as propriedades para a aplicacdo de recursos orcamentarios destinados
a projetos agropecuarios, fiscalizando sua aplicagao;

XII - assessorar e representar o Executivo em projetos junto aos dérgaos
governamentais;

XIII - propor o consorcio ou convénio com entidades publicas, autarquicas e privadas
para a realizacao de seus objetivos;

XIV - cooperar no planejamento do plano rodoviario de abertura e conservacdo de
estradas rurais;
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XV - orientar e assistir o produtor rural na andlise e conservacdo do solo;
XVI - manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a poluicao e a
degradacao dos ecossistemas e desempenhar outras atividades afins.

SECAO II
DO CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL DE PRODUCAO AGRICOLA E PECUARIA

Art. 59. Ao Chefe da Divisao Municipal de Produgao Agricola e Pecuaria compete:

I - desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo programas e projetos nas
areas de agricultura, pecuaria e abastecimento;

II - executar programas de extensdo rural em integracdo com outros 6rgaos que
atuam no setor agropecuario;

III - incentivar e orientar a formacao de associacdes, cooperativas e outras
modalidades de organizacdo voltadas para o fomento econémico;

IV - participar na elaboracdo, execucdao e avaliagdao do plano desenvolvimento rural
voltado para a pecuaria, fornecendo informacdes sobre a situacao sécia econOmica e
das alternativas técnicas que poderdo ser aplicadas em sua melhoria;

V - definir estratégias de apoio ao desenvolvimento da pecuaria, especialmente no
aperfeicoamento das ragas e na elaboragdao de programas e projetos de aproveitamento
das potencialidades existentes;

VI - articular-se com os 6rgaos e entidades federais, estaduais e outras visando a
modernizagdo e a melhoria de qualidade de vida do homem do campo;

VII - administrar e orientar os trabalhos de pesquisas do setor primario, buscando o
melhoramento da produgdao agropecuaria, a valorizagdto do homem rural e o
abastecimento de produtos agropecuarios para a cidade;

VIII - defender as culturas, espécies animais e o territério municipal contra o
aparecimento de pragas e doencas;

IX - desenvolver politicas de apoio ao produtor da pecuaria, incluindo programas e
projetos nas areas de combate a aftosa, brucelose, inseminacdo artificiais e outras;

X — executar programas de extensao rural incluindo programas e projetos nas areas da
agropecuaria;

XI - executar programas municipais de formato a producdo agricola, ao abastecimento,
especialmente de hortifrutigranjeiros e alimentos de primeira necessidade;

XII - executar programas de apoio e suporte as atividades econdmicas do Municipio;
XIII - coordenar e executar os servicos de mecanizagao agricola;

XIV - promover a aplicacao de programas de desenvolvimento rural, através de acesso
a terra, por instituicdo de cooperativas e associacbes, e fomento a producao agricola;
XV - providenciar agbes que possibilitem a capacitacdo de pessoal para o setor
agricola;

XVI - coordenar programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada as
atividades agropecuarias;

XVII - programar e coordenar a realizagdo de estudos e a execucdao de medidas,
visando o desenvolvimento das atividades agropecuarias do Municipio e sua integracao
a economia local e regional;

XVIII - providenciar a realizagao de programas de extensao rural, em integracdao com
outras instituicbes que atuem no setor agropecuario;

XIX - incentivar e orientar a formagao de associagdes, cooperativas e outras
modalidades de organizacdo voltadas para o fomento econémico;

XX - fortalecer as parcerias para viabilizar assisténcia técnica e capacitacao dos
recursos profissionais;
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XXI - desenvolver a defesa sanitaria animal e vegetal, coordenando os servicos de
inspecao de produtos e derivados de animais e vegetais;

XXII - desenvolver agdes correlatas e inerentes as areas de agricultura, pecuadria e
abastecimento de alimentos.

XXIII - desempenhar outras atividades afins.

CAPITULO VII

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

Art. 60. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento compete planejar e
executar acgdes voltadas para a pratica de manejo e conservagao dos recursos naturais
renovaveis, com plena observancia da legislacdo pertinente, além de elaborar,
implementar e executar o Plano Municipal de Arborizacdo Urbana do Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento apresenta a
seguinte estrutura interna:

I - Divisao Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Basico.

SUBSECAO I
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

Art. 61. Ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Saneamento compete:

I - Executar e atualizar o Plano Municipal de Arborizagao Urbana do Municipio;

II - promover gestdes junto as entidades, reivindicando recursos para o custeio para
producdao de mudas;

IIT - estimular o plantio de arvores nativas nas propriedades rurais, expondo a
importancia do reflorestamento para a flora e fauna local, bem como realizar um Plano
de Restauragao e Adequacao de Minas, em parceria com a Secretaria de Agricultura e
Pecuaria, com o fim de evitar contaminacdes dessas fontes;

IV - planejar, implementar e gerir o centro de produgao de mudas;

V - assessorar e representar o Executivo em projetos junto aos odrgaos
governamentais;

VI - propor o consoércio ou convénio com entidades publicas, autarquicas e privadas
para a realizacao de seus objetivos;

VII - cooperar no planejamento do plano rodovidrio de abertura e conservacao de
estradas rurais;

VIII - manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a poluicdo e a
degradacao dos ecossistemas;

IX - promover atividades de educacdo ambiental no Municipio;

X - articular-se com érgdos estaduais regionais e federais competentes e, quando for o
caso, com outros Municipios, objetivando a solucdo de problemas comuns relativos a
protecao ambiental;

XI - articular-se com érgaos congéneres do Estado e da Unido visando a preservagao
do patrimoénio natural do Municipio;

XII - controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de
alteracdo no meio ambiente;
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XIII - implementar acdes de competéncia municipal sobre o meio ambiente e recursos
naturais, locais ou regionais, de interesse do Municipio;

XIV - promover estudos e programas visando a integracdao das acgOes do Poder
Executivo para avaliagao e protecao do meio ambiente;

XV - promover, em sintonia com os Sistemas Nacional e Estadual do Meio Ambiente, a
fiscalizacdo municipal do meio ambiente;

XVI - promover estudos e programas de educagao e conscientizagao da populagao
sobre o meio ambiente e o Municipio;

XVII - participar de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupagao do solo;

XVIII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagao ou que lhe
sejam determinados pelo Prefeito.

XIX - propor e participar da realizagdao de estudos relativos a zoneamento e a uso e
ocupacao do solo visando assegurar a protecao ambiental;

XX - estabelecer areas em que a acdo da Prefeitura, relativa a qualidade ambiental,
deve ser prioritaria;

XXI - Executar e manter atualizado o Plano de Gestdo de Residuos Sdlidos do
Municipio;

XXII - Fiscalizar residéncias e estabelecimentos comerciais e industriais no tocante a
reciclagem, conforme legislagao municipal vigente;

XXIII - Fiscalizar e acompanhar a deposicdo do rejeito no Aterro Sanitario Controlado;
XXIV - desempenhar outras atividades afins.

SECAO II
DO CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
BASICO

Art. 62. Ao Chefe da Divisdo Municipal de Meio Ambiente e saneamento Basico
compete:

I - dirigir os programas e projetos do Municipio sobre a protecdo do meio ambiente e o
uso racional dos recursos naturais;

IT - promover o levantamento das informagdes necessarias para manter atualizados o
Plano Diretor e os planos de acao governamental do Municipio no que concerne a
protecao do meio ambiente;

III - fazer cumprir as normas técnicas e os padroes de protecdo, controle e
conservagao ambiental definidos na legislagdao em vigor;

IV - promover a atualizagao da legislagao municipal sobre o meio ambiente e propor
mecanismos para sua efetiva aplicagao;

V - elaborar os estudos e pareceres do Municipio nos processos de licenciamento para
instalagdo, construgdao, ampliagdo, operacao e funcionamento de atividades poluidoras
ou potencialmente poluidoras;

VI - propor normas visando o controle da poluicao ambiental em todas as suas formas;
VII - atuar, junto aos 6rgaos federais e estaduais competentes, defendendo as
diretrizes, os planos e os interesses publicos do Municipio no campo de controle da
poluicao e defesa do meio ambiente;

VIII - identificar e classificar as fontes de poluicdo atmosférica e dos meios hidricos do
Municipio, propondo e executando medidas que conduzam ao controle eficaz das
causas;

IX - colaborar na elaboracdao de planos e medidas que visem o controle da poluigao
causada por residuos sélidos;
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X - propor, aos demais 6rgaos da Prefeitura, integracdo de acdes com respeito ao
planejamento do uso e protecao do meio ambiente;

XI - propor convénios com entidades publicas ou privadas no que se refere a assuntos
de meio ambiente;

XII - elaborar e implantar os planos de reflorestamento do Municipio e arborizacdo
adequada das areas urbanas;

XIII - propor ao Secretario as medidas necessarias para a remocgao de invasdes nas
areas verdes;

XIV - promover, em contato com os drgaos técnicos do Estado e da Unido, a analise
dos projetos de localizagao de atividades que prenunciem risco de contaminagao ou de
deterioracdo de recursos naturais de interesse do Municipio;

XV - propor as medidas de natureza governamental ou popular, necessarias a
implantagcdao de programas de melhoria da administragdo do meio ambiente no
Municipio;

XVI - promover a realizacao de inspecdes e vistorias e emitir pareceres técnicos quanto
a implantacao de estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos caracterizados
como poluentes, de forma efetiva ou potencial;

XVII - apoiar e incentivar as iniciativas de particulares ou de instituicdes voltadas para
a preservacao ambiental;

XVIII - estudar, anualmente, com os 6rgaos municipais de educacgao, cultura, esporte,
lazer e outros, os programas visando a integracao da educagao escolar com a educagao
popular para melhorar o meio ambiente local;

XIX - orientar campanhas de educacdao comunitaria destinadas a sensibilizar o publico e
as instituicdes de atuacdo no Municipio para os problemas de preservacao do meio
ambiente;

XX - promover o treinamento do pessoal para aplicacdo das normas referentes a
preservacao do meio ambiente;

XXI - assessorar a Administracao Municipal em todos os aspectos relativos a ecologia e
a preservacdo do meio ambiente;

XXII - programar a divulgacdo de eventos, agdes e programas municipais relativos a
protecao, ao controle e ao desenvolvimento ambiental;

XXIII - executar outras atribuicdes afins.

TiTULO V
CAPITULO I

SECAO I
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63. Atendendo ao disposto no art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal, e
paragrafo Unico do art. 32 da Lei Complementar Municipal n® 08/2013 (Plano de
Cargos, Vencimentos e Carreira dos Servidores Publicos Municipais) quadro de cargos
comissionados sera preenchido preferencialmente, por ocupantes de cargos de
provimento efetivo, no percentual minimo de 10% (dez por cento) dos cargos
comissionados.

Art. 64. Os cargos em comissao, constantes do Anexo II serao providos mediante livre
escolha do Prefeito Municipal, entre as pessoas ou servidores que satisfacam os
requisitos legais para investidura no servico publico.
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§ 19, Os cargos em Comissao sao os de diregao, chefia e assessoramento, todos de
livre nomeacgdo e exoneragao do Prefeito Municipal.

§ 29°. Os Secretarios Municipais serdao remunerados exclusivamente por subsidio fixado
em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, abono, prémio, verba
de representacdo ou qualquer outra espécie remuneratoria, a luz do artigo 39, § 4° da
Constituicao da Republica.

Art. 65. Os 6rgdos da Prefeitura devem funcionar articulados entre si, em regime de
mutua colaboracao.

Paragrafo Unico. A subordinacdo hierdrquica define-se no enunciado das
competéncias e na posicdo de cada 6rgao administrativo no organograma geral da
Prefeitura.

Art. 66. O horario de funcionamento da Prefeitura sera fixado por decreto posterior do
Prefeito, atendendo as necessidades dos servicos, a natureza das fungdes e as
caracteristicas das reparticdes municipais.

Art. 67. Para o pessoal nao subordinado ao regime do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio ou que tenha sua jornada de trabalho regulada de forma especial sera
observada a legislacdo especifica.

Art. 68. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 14 DE DEZEMBRO DE 2016.

JOSE DE JESUS IZAC
Prefeito Municipal
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