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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA - JULHO/2025

Assunto: Auditoria Interna no Setor de Recursos Humanos

Periodo da Auditoria: Julho/2025

Introdugao

A Unidade Central de Controle Interno (UCCI), no exercicio de suas
atribuicdes legais, realizou auditoria interna no setor de Recursos Humanos (RH) da
Prefeitura Municipal de Santana do ltararé durante o més de julho de 2025. Esta
auditoria integra o Plano Anual de Atividades de Controle Interno e visa avaliar a
conformidade, legalidade, regularidade e eficiéncia dos atos administrativos
relacionados a gestdo de pessoal.

O presente relatério apresenta as andlises, constatagées, achados,
recomendacdes e agdes de aprimoramento, contribuindo para fortalecer os controles
internos e a governanga administrativa.

Visdao Geral sobre o Tema

A gestdo de pessoal é fundamental para a administragdo publica,
abrangendo atos de admissdo, nomeacgdo, pagamento, concessido de vantagens,
movimentagdes e desligamentos. A conformidade com a legislagdo garante seguranga

juridica, eficiéncia administrativa, economicidade e correta aplicacdo dos recursos
publicos.

Os principais topicos avaliados foram:

- Concesséo de gratificagoes;

- Elaborag&o e processamento da folha de pagamento:

- Emisséo de portarias e atos de pessoal;

- Legalidade das nomeagdes e enquadramentos;

- Quadro de cargos ocupados, vagos e extintos;

- Chamamentos e convocagdes do concurso publico vigente.

Escopo da Auditoria \

A auditoria abrangeu os seguintes itens: ‘\
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- Gratificagdes e vantagens concedidas no periodo;

- Folha de pagamento de todos os servidores;

- Portarias relativas a atos de pessoal,

- Nomeacgodes realizadas em 2025;

- Analise do quadro de cargos ocupados e vagos,
- Chamamentos do concurso publico vigente.

O periodo analisado compreendeu atos e documentos administrativos de
janeiro a julho de 2025.

Metodologia Utilizada
A auditoria foi realizada mediante:

- Exame da folha de pagamento, portarias e nomeacées através do Portal da
Transparéncia;

- Verificagdo de conformidade legal com base na legislagdo municipal,
Constituigdo Federal, LRF e orientagdes do TCE-PR;

- Analise da ordem classificatéria dos convocados no concurso:

- Conferéncia do quadro de cargos com base em leis municipais e dados
informados ao TCE;

- Inspecéao por amostragem nos atos de pessoal.
Constatagoes
- Gratificagdes e vantagens

As gratificagbes analisadas possuem previsdo legal e foram concedidas
mediante fundamentagdo adequada, clara e registrada nos processos ou portarias
correspondentes.

- Folha de pagamento

A folha de pagamento encontra-se organizada, com documentagdo de
suporte compativel com os langamentos efetuados.

- Portarias e atos administrativos
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As portarias analisadas apresentaram conformidade com os requisitos
legais, contendo numeragdo sequencial, datas corretas, descricdo adequada e
assinatura da autoridade competente.

- Nomeacgoes realizadas

As nomeagdes ocorreram em estrita observancia a ordem classificatéria do
concurso publico, com documentagao completa e devidamente arquivada.

- Situagao dos cargos

O quadro de cargos encontra-se atualizado, refletindo corretamente os
cargos efetivos, comissionados, vagos e extintos, conforme legislagao vigente.

- Concessao de gratificagbes e motivagao

As gratificagbes apresentam motivagdo suficiente e adequada, atendendo
aos requisitos legais e garantindo transparéncia e rastreabilidade.

- Chamamentos do concurso publico

Os chamamentos do concurso publico foram realizados de forma organizada
e conforme os critérios legais, com registros completos de convocagdes, nomeacées,
desisténcias e nao comparecimentos.

Achados da Auditoria
Achado Unico - Conformidade Geral da Gestio de Pessoal

Os procedimentos relativos as gratificagdes, folha de pagamento, portarias,
nomeacgdes, quadro de cargos e chamamentos do concurso publico encontram-se

regulares, atendendo plenamente as normas legais, regulamentares e as boas praticas
administrativas.

Recomendacgodes

As recomendacdes tém carater preventivo e de melhoria continua:
Manter o padrao de motivagao das gratificagées;

Preservar o fluxo atual de emissao de portarias;

Continuar atualizando periodicamente o quadro de cargos;

Prosseguir com o registro organizado dos chamamentos do concurso;, f\

Praga Frei Mathias de Génova, 184 — Centro — Fone: (43) 3771-7151 - (43) 3771-7152.
CEP: 84970-000 - Santana do Itararé - PR - CNPJ: 76.920.826/0001-30
www.santanadoitarare.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTANA DO ITARARE PR
LUGAR DE GENTE FELIZ

Controladoria Interna

Manter revisbes mensais da folha de pagamento;

Dar continuidade as rotinas de controle interno implementadas.
Agoes de Aprimoramento

Fortalecer o padrao dos modelos de portarias e atos administrativos;
Consolidar anualmente o quadro de cargos;

Manter atualizado o sistema de controle de chamamentos;

Realizar reunides técnicas periddicas entre UCCI e RH;

Garantir boa organizagao dos arquivos digitais e fisicos.

Conclusao

A auditoria interna realizada no setor de Recursos Humanos no més de julho
de 2025 evidencia um bom nivel de conformidade nos atos de gestao de pessoal.
Todos os tépicos avaliados atenderam suficientemente aos requisitos legais e
institucionais, sem identificagcao de irregularidades.

Os procedimentos analisados demonstram organizagéo, seguranca juridica
e aderéncia as praticas de boa gestédo publica. A UCCI conclui pela regularidade das

atividades auditadas e permanece a dlSpOSlgao para acompanhar acbes de
aprimoramento continuo. =
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Sa?ltana do Itararé, 01 de agosto de 2025.
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