PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

LEI N°. 039/2021.
*Iniciativa: Poder Legislativo

SUMULA: “DISPOE SOBRE A RESERVA DE
COTAS RACIAIS PARA O INGRESSO DE NEGROS
E NEGRAS NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL,
NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE APROVOU E EU
JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administracdo publica municipal de quaisquer dos poderes, das autarquias,
das fundagoes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista do
Municipio de Santana do Itararé - PR, na forma dessa Lei.

§ 1° Para efeitos dessa Lei, consideram-se negros, negras ou afrodescendentes as
pessoas que se enquadrarem como pretos, pardos ou denominagao equivalente,
conforme estabelecido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou
seja, sera considerada a autodeclaracgao.

§ 20 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

§ 3° A reserva de vagas a candidatos negros constard expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de vagas correspondentes a reserva
para cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 2° Na hipdtese de constatacdao de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 3° Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
CONcurso.

§ 1° Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidos para a
ampla concorréncia ndo serao computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.
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§ 2° Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

§ 3° Na hipotese de nao haver numero de candidatos negros aprovados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a
ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificagao.

Art. 4° O prazo para aplicacao da politica de inclusdo prevista nesta Lei sera de 02
(dois) anos.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotacOes
orcamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 25 DE
AGOSTO DE 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal
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