PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

LEI N°. 020/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
PROGRAMA  MUNICIPAL  ‘SANTANA  MAIS
EMPREGOS’ DE INCENTIVO AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO ITARARE, CONFORME
ESPECIFICA”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE APROVOU E EU
ELCIO JOSE VIDAL, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
Secao I
Do Programa

Art. 19, Fica instituido o Programa Municipal "SANTANA MAIS EMPREGOS” de
Incentivo ao Desenvolvimento Econdmico, com o objetivo de fomentar a geracao de
empregos e estimular a instalacdo de empresas dos setores industrial, comercial,
tecnoldégico e de servigcos no territério do Municipio de Santana do Itararé/PR,
promovendo o fortalecimento da economia local e a melhoria da qualidade de vida da
populagao.

Secao I1
Dos Beneficios

Art. 2°. O programa prevé o pagamento, pelo Municipio, dos alugueis de barracdes
industriais ou comerciais para empresas interessadas, pelo prazo maximo de 02 (dois)
anos, desde que cumpridos os requisitos desta lei.

Paragrafo Unico: A empresa beneficidria serd responsavel pelo pagamento das
despesas de dgua e energia elétrica do imdvel utilizado.

Secao III
Dos Requisitos

Art. 3°. Para se habilitar ao programa, a empresa interessada devera atender
cumulativamente aos seguintes requisitos:

I - Comprovar a intengcdo de instalacdo da empresa no Municipio de Santana do
Itararé/PR;
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IT - Comprometer-se a empregar, no minimo, 15 (quinze) trabalhadores, todos com
vinculo formal de emprego (Carteira de Trabalho assinada), e cumprir todas as
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias;

III - Manter as atividades empresariais no Municipio pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos, a contar do inicio das atividades operacionais;

IV - Cumprir a legislacao vigente quanto a contratacao de jovens aprendizes, nos termos
da Lei n® 10.097/2000 e demais normativas aplicaveis;

V - Apresentar regularidade fiscal junto ao Municipio;

VI - Preencher os demais requisitos previstos nesta Lei.

Secao IV
Do Procedimento de Selecao

Art. 4°. O Municipio realizara Chamamento Publico via Edital a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio, estabelecendo os critérios de selecdo das empresas
beneficidrias, garantindo transparéncia e isonomia na concessao dos beneficios.

Art. 5°. As empresas interessadas em participar do programa deverdo se cadastrar na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Econ6mico no periodo
indicado no Edital de Chamamento Publico, munidas dos seguintes documentos:

I - CNPJ;

IT - Ato constitutivo da empresa (contrato social, requerimento de empresario ou outro);
III - Declaracao de que atende os requisitos legais e editalicios (conforme Anexo II);

IV - Declaracao de Regularidade Fiscal e Trabalhista;

V - Declaragao de Compromisso com a Geragao de Empregos (conforme Anexo III);

VI - Declaragao de Manutencao da Atividade Econ6mica no Municipio por pelo menos 5
anos (conforme Anexo 1V);

VII - Declaragao de Responsabilidade pelo Pagamento de Contas de Consumo (energia,
agua, etc.) (conforme Anexo V);

VIII - Declaracao de Inexisténcia de Penalidades ou Impedimentos (conforme Anexo VI);
IX - Declaracao de Veracidade das Informacdes e Consequéncias em Caso de Fraude
(conforme Anexo VII);

X - Declaragao de Compromisso de Prestacdo de Contas Mensal, informando a relagao de
funcionarios e o recolhimento das verbas trabalhistas e previdenciarias, sob pena de
rescisao imediata da empresa no programa (conforme Anexo VIII);

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Economico
indicara os imdveis que se adequam ao programa, 0s quais serao previamente avaliados
pela Comissao Municipal de Avaliacao.

Art. 7°. As empresas selecionadas deverao assinar um Contrato de Concessao de
Beneficio, contendo todas as obrigacdes e penalidades em caso de descumprimento,
conforme previsto no Anexo I desta lei.
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Secao V
Das Penalidades

Art. 8°. O descumprimento das obrigacdes assumidas pela empresa acarretara:

I - Suspensao imediata do beneficio;

II - Obrigagdo de restituicdo ao Municipio dos valores despendidos, corrigidos
monetariamente;

ITI - Impedimento de participar de novos programas de incentivo por 05 (cinco) anos.

Secao VI
Da Fiscalizagao

Art. 9°. Fica criada uma Comissao Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagao,
composta por representantes do Poder Executivo, para monitorar a execucdao do
programa.

CAPITULO II
Secao I
Da Previsao Orcamentaria

Art. 10. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta de dotagoes
pré-existentes no orcamento municipal, podendo ser suplementadas, se necessario.

Secao I1
Das Disposigoes Finais

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 20 DE MARGO DE
2025.

ELCIO JOSE VIDAL
Prefeito Municipal
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ANEXO I
CONTRATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n© [inserir nUmero], neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, doravante denominado MUNICIPIO, e a
empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n° [inserir nUmero], com sede a
[endereco completo], representada por [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], portador
do CPF n©° [inserir nimero] e RG n© [inserir nUmero], doravante denominada EMPRESA
BENEFICIIf\RIA, celebram o presente CONTRATO DE CONCESSAO DE BENEFicIO
DO PROGRAMA SANTANA MAIS EMPREGO, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto formalizar a concessdao do beneficio previsto na Lei
no /2025, referente ao Programa Municipal de Incentivo ao
Desenvolvimento Empresarial, mediante o pagamento de aluguel pelo prazo de até
02 (dois) anos, em conformidade com as disposicdes legais e regulamentares.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DA EMPRESA BENEFICIARIA

A EMPRESA BENEFICIARIA compromete-se a:

I - Instalar ou expandir suas atividades no Municipio de Santana do Itararé;

II - Empregar, no minimo, 15 (quinze) trabalhadores com vinculo formal (CTPS
assinada) e cumprir integralmente todas as obrigacOes trabalhistas e previdenciarias;

III - Manter suas atividades no Municipio pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos;

IV - Apresentar regularidade fiscal perante os érgaos competentes;

V - Efetuar o pagamento das despesas de consumo do imédvel, incluindo agua e energia
elétrica;

VI - Prestar contas mensalmente ao MUNICIPIO, informando a relacdo de funciondrios
empregados e a comprovacado do recolhimento das verbas trabalhistas e previdenciarias;
VII - Permitir a fiscalizacdo por parte do MUNICIPIO e da Comissdo Municipal de
Acompanhamento e Fiscalizagao;

VIII - Assumir inteira responsabilidade por quaisquer encargos financeiros, trabalhistas e
tributarios decorrentes do funcionamento de sua atividade empresarial;

IX - Comunicar imediatamente ao MUNICIPIO qualquer alteracdo que possa
comprometer o cumprimento das obrigagdes assumidas neste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO

O descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas neste contrato podera
acarretar:

I - A imediata suspensdo do beneficio concedido pelo programa;

II - A obrigacdo de restituir ao MUNICIPIO todos os valores recebidos, devidamente
corrigidos;

IIT - O impedimento de participagao em novos programas de incentivo municipal pelo
periodo de 05 (cinco) anos
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CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente contrato terd vigéncia enquanto perdurar a participacdo da EMPRESA
BENEFICIARIA no Programa Municipal de Incentivo ao Desenvolvimento Empresarial,
estando sujeito as disposicdes da Lei n° /2025 e demais normativas
aplicaveis.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente contrato em duas vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Santana do Itararé, de de 2025.

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE
Prefeito Municipal

EMPRESA BENEFICIARIA
[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]

[CARGO]

TESTEMUNHAS:
1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:
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ANEXO II
DECLARAC.I\O DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS LEGAIS E EDITALICIOS

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa atende integralmente aos
requisitos legais e editalicios exigidos para participacdo no Programa Municipal de
Incentivo ao Desenvolvimento Empresarial, comprometendo-se a cumprir todas as
exigéncias estabelecidas no edital e legislagao vigente.

[Local], [Data]

[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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ANEXO III
DECLARAGAO DE COMPROMISSO COM A GERAGAO DE EMPREGOS

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o0 n° [Numero], DECLARO, sob compromisso, que a empresa se compromete a gerar e
manter o minimo de 15 (quinze) empregos formais, com registro em carteira,
respeitando todas as obrigacGes trabalhistas e previdencidrias estabelecidas em
legislagao vigente.

[Local], [Data]

[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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ANEXO IV

DECLARACAO DE MANUTENGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA NO MUNICIPIO
POR PELO MENOS 5 ANOS

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO, para os devidos fins, que a empresa compromete-se a manter
suas atividades econ6micas no Municipio de Santana do Itararé por um prazo minimo de

05 (cinco) anos, sob pena de rescisao do contrato e aplicagdo das penalidades
cabiveis.

[Local], [Data]
[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DE CONTAS DE
CONSUMO

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO que a empresa sera integralmente responsavel pelo
pagamento de todas as contas de consumo relacionadas a atividade exercida, incluindo
energia elétrica, agua, telefone, internet, entre outras, ndo cabendo qualquer
repasse de tais despesas ao Municipio.

[Local], [Data]
[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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ANEXO VI
DECLARA(;I\O DE INEXISTENCIA DE PENALIDADES OU IMPEDIMENTOS

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa nao possui qualquer
penalidade, impedimento legal ou restricao administrativa, fiscal, trabalhista ou
previdenciaria que a impeca de participar do Programa Municipal de Incentivo ao
Desenvolvimento Empresarial.

[Local], [Data]

[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]

Praca Frei Mathias de Génova, 184 — Centro — Fone: (43) 3526-1458.
CEP: 84970-000 - Santana do ltararé - PR - CNPJ: 76.920.826/0001-30
www.santanadoitarare.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

ANEXO VII

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E CONSEQUENCIAS EM CASO
DE FRAUDE

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO, sob as penas da lei, que todas as informacdes e documentos
apresentados para participacao no Programa Municipal de Incentivo ao Desenvolvimento
Empresarial sao verdadeiros e auténticos, ciente de que qualquer falsidade ou
omissao acarretara as sangoes cabiveis, incluindo a exclusao imediata do programa e
responsabilizacao judicial.

[Local], [Data]
[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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ANEXO VIII
DECLARAGCAO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

Eu, [NOME], representante legal da empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob
o n° [Numero], DECLARO, sob compromisso, que a empresa realizara a prestacao de
contas mensalmente, apresentando a relacdo de funciondrios empregados e a
comprovacao do recolhimento das verbas trabalhistas e previdenciarias, sob pena de
rescisao imediata da participacao no Programa Municipal de Incentivo ao
Desenvolvimento Empresarial.

[Local], [Data]
[Assinatura]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]
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